AKTUELLE '
STELLENAUSSCHREIBUNG

Wernigerode, gelegen am Nordrand
des Harzes, ist als attraktiver
Bildungs-, Tourismus- und
Wirtschaftsstandort iiber die
Landesgrenzen hinaus geschdtzi.

Viele verschiedene Sport- und
Freizeitaktivitdten, ein reges
kulturelles Leben, eine sehr gute
medizinische Versorgung, gepflegte
Wohngebiete, beste Verkehrs-
anbindung und eine wunderschone,
im Fachwerlkstil erhaltene Altstadt
mit zahlreichen Méglichkeiten zum
Verweilen bieten beste Voraus-
setzungen fiir einen Wohnortwechsel.

Die Stadtverwaltung Wernigerode
ist ein modernes Dienstleistungs-
unternehmen. Kompetent und
innovativ tragen die Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter dazu bei, die
Lebensqualitiit der ca. 33.000
Einwohner und der jdhrlichen ca.
zwei Millionen Touristen zu sichern.
Sie erwartet bei uns ein familien-
freundliches Arbeitsklima mit
grofiziigigen Gleitzeitregelungen
sowie ein vielfidltiges und anspruchs-
volles Betdtigungsfeld, das IThnen
gute Entwicklungsmoglichkeiten
erdffnet.

@ YouTube

Klicken Sie hier fiir einen Youtube-
Einblick in die Bunte Stadt am Harz.

Kontakt

SG Personal
Marktplatz 1

38855 Wernigerode

Bearbeiter
Frau Tauche

Telefon
(039 43) 654120

E-Mail
bewerbung@wernigerode.de
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Die Bunte Stadt am Harz

Die Stadt Wernigerode stellt zum 01.01.2027 eine
Sachgebietsleitung (m/w/d) , Tiefbau und
Gewasserunterhaltung” ein.

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

»

Leitung des Sachgebietes Tiefbau und Gewdsserunterhaltung (Fihrung,
Einsatz und Entwicklung des zugeordneten Personals)

Planung, Ausschreibung, Bauleitung sowie Abrechnung von Neu-, Um-,
Erweiterungs- und RiickbaumaBnahmen fir Verkehrsanlagen und
Briicken mit Uberdurchschnittlichen und sehr hohen Anforderungen an
Gestaltung, Konstruktion, technischer Ausriistung und Ausbau
Koordination der kommunalen Gewasserbewirtschaftung und des
Hochwasserschutzes; zusatzlich ist eine ehrenamtliche Mitarbeit in der
Wasserwehr der Stadt Wernigerode wiinschenswert

Auswahl, Beauftragung und Koordination von Leistungen freiberuflich
tatiger Architekten und Ingenieure

Planung von Werterhaltungs- und Investitionskosten fur die kommunale
Infrastruktur

Mitwirkung bei der Beschaffung von Férdermitteln

IHR PROFIL

»

erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-Ingenieur [FH] /
Bachelor / Master) der Fachrichtung Bauingenieurwesen (idealerweise mit
den Schwerpunkten Tiefbau, konstruktiver Ingenieurbau, Wasserbau
oder Wasserwirtschaft) oder eines vergleichbaren
ingenieurwissenschaftlichen Studiengangs (z. B. Umweltingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen Bau oder Infrastrukturmanagement), sofern
dieser fundierte Kenntnisse im konstruktiven Ingenieurbau /
Tragwerkslehre beinhaltet

fundierte Kenntnisse in allen Bereichen des Bau- und Planungsrechtes
(u.a. LBauO, HOAI, VGV, LHO, Denkmalschutzgesetz, aktuelles
Vergaberecht)

Kenntnisse im Wasserrecht (u.a. WHG, WG-LSA, WRRL, sowie lokaler
Satzungen)

einschldgige Berufserfahrung von
Hochschulabschluss
Anwendungssicherheit gdngiger IT-Fachanwendungen (u.a. CAD, GIS)
Personalfihrungskompetenz und Teamfahigkeit; Fiihrungserfahrung
wiinschenswert

Prasentations- und Kommunikationskompetenz sowie
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfahigkeit

ein hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und
persdnlichem Engagement

Fihrerschein Klasse B

mindestens 2 Jahren nach


mailto:gudrun.otte@wernigerode.de
https://www.youtube.com/watch?v=rg0L1q0k_Yk
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WIR BIETEN IHNEN...
» eine abwechslungsreiche Téatigkeit im &ffentlichen Dienst.

» eine leistungsgerechte Bezahlung gemaB der Entgeltgruppe 12 TV6D
zzgl. Sonderzahlungen (u.a. Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung).
Weitere Informationen zu den Entgeltgruppen finden Sie unter:

Entgeltzahlung im o6ffentlichen Dienst.PDF
» eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden.
» einen tariflichen Urlaubsanspruch von 31 Arbeitstagen.

» attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen (u.a. Gleitzeit-
regelungen, Telearbeit).

» ein Jobradleasing-Modell.

» einen kostenlosen Mitarbeiterparkplatz fiir Pendler.
» vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten.

» eine betriebliche Gesundheitsférderung.

» eine betriebliche Altersversorgung durch die Versorgungskasse Sachsen-
Anhalt (KVSA).

INTERESSIERT?
...dann bewerben Sie sich noch heute! Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse) senden Sie bitte bis zum 29.11.2026 vorzugsweise per E-Mail in
einem kompakten PDF-Format (max. 10 MB) an
bewerbung@wernigerode.de, Betreff: A23.4.

Fragen zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren richten Sie bitte an Frau
Tauche, Sachgebietsleiterin Personal, Tel. 03943/654-120. Fachliche Fragen
beantwortet lhnen gern Herr Sieber, Amtsleiter Immobilienmanagement, Tel.
03943/654-230.

HINWEISE

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d} werden bei gleicher Eignung und Be-
fahigung bevorzugt berticksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen von nicht beriicksichtigten Bewerbern (m/w/d)
werden grundsétzlich nach Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. Wir weisen darauf
hin, dass Bewerbungskosten nicht erstattet werden.

Informationen zur Verarbeitung lhrer Daten finden Sie im Internet unter
Datenschutz / Stadt Wernigerode

Wernigerode, 29.10.2026

Radinzel
AL Hauptamt
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